ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA GURGHIU
CONSILIUL LOCAL
Nr. 86/25.10.2023 Avizat,
Secretar general,
ithai-Ilie
proiect -' /ZZ"-I

HOTARAREA nr. /2023

privind modificarea H.C.L. 86/2023 privind modificarea organigramei si a statului de functii ale
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu

Consiliul Local al Comunei Gurghiu,

Intrunit in sedintd extraordinard in data de 30.10.2023,

Luénd in discutie proiectul de hotdrdre privind modificarea H.C.L. 86/2023 privind
modificarea organigramei i a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Gurghiu, Inaintat de catre primarul Comunei Gurghiu, d-1 Boar Laurentiu-Dumitru,

Avand In vedere:

- referatul de aprobare nr. 7025 /25.10.2023,

- raportul de specialitate nr. /2023 inaintat de compartimentul de specialitate;

- avizul Comisiei pentru administratie public, juridicd, apararea ordinii publice, respectarea
drepturilor si libertatilor cetitenilor nr. /2023;

- avizul Comisiei pentru probleme economico-sociale, buget, finante, administrarea
domeniului public si privat al comunei, amenajarea teritoriului si urbanism, realizarea lucrarilor
publice, protectia mediului nr. /2023;

- avizul Comisiei pentru invitdmant, sdnatate, cultura, protectie sociald, sport si agrement,
servicii §i comert, conservarea monumentelor istorice si de arhitecturad nr. /2023;

In baza:

- Ordonanta de Urgentd nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mésuri financiare, cu modificarile si
completérile ulterioare, art. III alin. (11),

- Hotéarérea Consiliului Local Gurghiu nr. 86/2023 privind modificarea organigramei si a
statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu;

In temeiul art. 129 al.(1), alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c), art. 154 alin.(2)-(3), art.196 al.(1) lit.a),
art. 405, art.409 alin.(3) lit. b) lit.c), art. 518 alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, adopti prezenta:

HOTARARE:

Art.1. Se aprobd modificarea Hotédrarii Consiliului Local Gurghiu nr. 86/2023 privind
modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Gurghiu, dupd cum urmeaza:

.» Temeiul de drept se completeazd cu prevederile art. 405, art.409 alin.(3) lit. b) lit.c), art.

518 alin.(1) si alin.(2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul

administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

Art.l. Se aprobd modificarea Hotdrdrii Consiliului Local Gurghiu nr. 46/2019 privind

aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii a Primdriei Comunei Gurghiu §i a

Consiliului Local Gurghiu-Serviciul de Apd si canalizare, Anexa 1, incepénd cu data de

1.11.2023, dupd cum urmeazd.

a) compartimentul Urbanism, achizifii publice se divizeazd in doud compartimente:

- I compartiment urbanism §i amenajarea teritoriului, 1 post, ocupat, functie publicd, referent

superior, in subordinea primarului




- 1 compartiment Achizitii publice, 1 post, ocupat, functie publicd, consilier achizitii publice
superior, in subordinea serviciului financiar contabil, achizitii publice,taxe, impozite, resurse
umane $i asistentd socio-medicald.
b) biroul financiar-contabil §i resurse umane se redenumeste in serviciul financiar contabil,
achizitii publice,taxe, impozite, resurse umane si asistentd socio-medicald, cu urmdtoarea structurd:
- 1 sef serviciu. Se redenumeste postul de sef birou, ocupat, cu ID 189964.
J) compartimentul servicii publice administrative §i culturd se divizeazd in:
- compartiment administrativ, intrefinere, 14 posturi, personal contractual:
- 1 guard, post existent, ocupat.
- 4 sofer, posturi existente, ocupate.
- 9 muncitor calificat II, 13 posturi existente: 7 ocupate, 6 vacante. Se
desfiinteazd 4 posturi vacante.
- compartiment culturd, 1 post existent, ocupat, referent II, personal contractual.
(2) Pentru respectarea drepturilor la carierd ale funcfionarilor publici, urmare a
reorganizdrii aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu, modificdrile
intervenite in structura organizatoricd vor fi duse la indeplinire in termen de maxim 30 de
zile de la data adoptdrii prezentei hotdrari,

Art.2. Celelalte prevederi ale H.C.L. 86/2023 riman neschimbate.

Art.3. Se aproba organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu,
modificaté si completatd in conformitate cu prevederile art. 1, conform Anexei 1, parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.4. Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu,
modificat si completat in conformitate cu prevederile art. 1, conform Anexei 2, parte integranta din
prezenta hotarare.

Art.5. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotirari se insircineazi primarul comunei
Gurghiu.

Art.6. Prezenta hotarare se comunicd Primarului comunei Gurghiu, Institutiei Prefectului —
Judeful Mures, Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si se publica in Monitorul oficial local pe
site-ul www.comunagurghiu.ro, prin intermediul secretarului general al comunei Gurghiu.

Gurghiu, 30.10.2023

Presedinte de sedin{d Secretar general,
loan Pop Mihai-Ilie Moldovan

Initiator,
—Primar

’-“\ ' ﬁ en Viﬂ-ﬁ)umn‘m Boar
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ROMANIA

Anexa llaH.CL /2023

JUDETUL MURES

COMUNA GURGHIU

ORGANIGRAMA
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu
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Demnitari

Functii publice de conducere
Functii publice de executie
Personal contractual

Total

* Numarul asistentilor personali este variabil.
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ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA GURGHIU
Primar
Nr. 7025/25.10.2023
REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotdrdre privind modificarea H.C.L. 86/2023 privind modificarea organigramei si
a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu

Prin H.C.L. nr. 86/2023 s-a aprobat modificarea structurii organizatorice si a statul de functii
a Primériei Comunei Gurghiu.

Astfel, organigrama actuald cuprinde un numar de 42 posturi din care 2 demnitari, 15 functii
publice si 25 posturi contractuale.

Numarul maxim de posturi care se pot cuprinde in structura organizatoricd a Comunei
Gurghiu, conform Ordonantei de Urgenta nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificérile si completérile ulterioare, art. I1I, comunicat anual de catre Institutia Prefectului-J udetul
Mures este de 43.

Avand in vedere schimbdrile legislative preconizate propunem reducerea numirului total de
posturi de la 42 la 38, respectiv reducerea cu 4 posturi, vacante de muncitor calificat II din cadrul
compartimentului administrativ, Intretinere, ceea ce reprezinti o reducere cu 10 % a numirului de
posturi.

De asemenea, in baza art. 518 alin.(1)-(2) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare §i pentru buna functionare a
administratiei publice locale, propun reorganizarea biroului financiar-contabil, taxe, Impozite resurse
umane si asistenfd socio-medicald in serviciu financiar-contabil, achizitii publice, taxe, impozite
resurse umane si asistenfi socio-medicald. Astfel, compartimentul Achizitii publice trece in
subordinea serviciu financiar-contabil, achizitii publice, taxe, impozite, resurse umane si asistenta
socio-medicald , functie publica specificd; biroul financiar-contabil si resurse umane se redenumeste
in serviciu financiar-contabil, achizitii publice, taxe, impozite, resurse umane §i asistentd socio-
medicald, cu 1 sef serviciu. Se redenumeste postul de sef birou, ocupat, cu ID 189964, adaugandu-se
noi atributii in fisa posturi, fard a depasi 50% din atributiile actuale.

Compartimentul arhitect-sef se redenumeste in compartiment urbanism §i amenajarea
teritoriului.

Compartimentul servicii publice administrative si culturd se divizeaza in:

- compartiment administrativ, intrefinere, 14 posturi, personal contractual:

- 1 guard, post existent

- 4 sofer, posturi existente

- 9 muncitor calificat II, 13 posturi existente: 7 ocupate, 6 vacante. Se
desfiinteaza 4 posturi vacante.
- compartiment culturd, 1 post existent, vacant, referent, personal contractual.

Astfel, initiez proiectul de hotérére privind modificarea H.C.L. 86/2023 privind modificarea
organigramei §i a statului de functii ale aparatului, de specmhtate al anarulu; Comunei Gurghiu, in
forma prezentatd, impreuna cu anexele. / -

Primar,
Laurentiu-Dumitru B




ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA GURGHIU

Secretar general
Nr. 7026/25.10.2023

Cdtre,
Biroul financiar-contabil, resurse umane

Avand In vedere prevederile art. 136 alin. (3) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv prevederile
art. 25 alin. (4) lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Local al comunei
Gurghiu aprobat prin H.C.L. 6/2021, se transmit in vederera analizirii si intocmirii rapoartelor de
specialitate urmatoarele documente:

Nr. Documentul trimis pentru
crt. avizare/elaborarea unui raport

Data-limita pentru

Initiat ,
Hator adoptarea raportului

Proiect de H.C.L. nr. 86 /20.10.2023
privind modificarea H.C.L. 86/2023
privind modificarea organigramei si a
statului de functii ale aparatului de

specialitate al Primarului Comunei
Gurghiu

primar 30.10.2023

Secretarul general al comunei Gurghiu,
Mihai Moldovan

.'
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ROMANIA

JUDETUL MURES
COMUNA GURGHIU

Priméria — Biroul financiar-contabil, resurse umane
Nr. 7027/ 25.10.2023

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de H.C.L. privind modificarea organigramei si a statului de fun ctii ale
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gurghiu

Prin H.C.L. nr. 86/2023 s-a aprobat modificarea structurii organizatorice si a statul de functii
a Primériei Comunei Gurghiu.

Astfel, organigrama actuald cuprinde un numér de 42 posturi din care 2 demnitari, 15 functii
publice si 25 posturi contractuale.

Numarul maxim de posturi care se pot cuprinde in structura organizatorici a Comunei
Gurghiu, conform Ordonantei de Urgenti nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificérile si completdrile ulterioare, art. I11, comunicat anual de catre Institutia Prefectului-J udetul
Mures este de 43.

Avand in vedere schimbarile legislative preconizate propunem reducerea numérului total de
posturi de la 42 la 38, respectiv reducerea cu 4 posturi, vacante de muncitor calificat II din cadrul
compartimentului administrativ, Intretinere, ceea ce reprezintii o reducere cu 10 % a numirului de
posturi.

De asemenea, in baza art. 518 alin.(1)-(2) din Ordonanta de Urgents a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare se reorganizeaza biroul
financiar-contabil, taxe, impozite resurse umane si asistentd socio-medicald in serviciu financiar-
contabil, achizitii publice, taxe, impozite resurse umane si asistentd socio-medicald. Astfel, biroul
financiar-contabil §i resurse umane se redenumeste In serviciu Jinanciar-contabil, achizitii publice,
taxe, impozite, resurse umane si asistentd socio-medicald, cu 1 sef serviciu, 10 posturi functii publice
de executie i compartimentul asistenti personali, cu numar variabil de angajati, actualmente 36. Se
redenumeste postul de sef birou, ocupat, cu ID 189964, adaugéndu-se noi atributii in fisa posturi, insi
fard a depdsi 50% din atributiile actuale. Compartimentul Achizitii publice trece in subordinea
serviciului financiar-contabil, achizitii publice, taxe, impozite, resurse umane sl asistentd socio-
medicala.

Compartimentul arhitect-sef se redenumeste in compartiment urbanism si amenajarea
teritoriului, pentru indeplinirea atributiilor de arhitect-sef.

Compartimentul servicii publice administrative si culturd se divizeazi in:

- compartiment administrativ, intrefinere, 14 posturi, personal contractual:

- 1 guard, post existent

- 4 sofer, posturi existente

- 9 muncitor calificat II, 13 posturi existente: 7 ocupate, 6 vacante. Se
desfiinteaza 4 posturi vacante.
- compartiment culturd, 1 post existent, vacant, referent, personal contractual.

Avand In vedere prevederile bugetare aprobate pentru anul 2023 si faptul ¢4 nu toate posturile
din organigrama sunt ocupate, propun aprobarea proiectului de hotirére, in forma prezentata.

Tntocmit,

Sef birou,
Rafila Gli
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@ﬁ@ PRIMARIA COMUNE! GURGHIU
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MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
INSTITUTIA PREFECTULUJ - JUDETUL MURES
Nr. 5555/IX

Data: 12.04.2023

Dosar:11, ex.nr. _

Nesecret

CATRE
COMUNA GURGHIU
Avand in vedere prevederile Ordinului Ministerului Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si

Administratiei nr. 426/2023 privind aplicarea prevederilor art. III alin. (11) din Ordonanta de urgent3
a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si stabilirea unor m3suri financiare, aprobatd cu modificri si completari prin
Legea nr. 13/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare precum si Ordinul prefectului nr.
100/2023 privind stabilirea numérului maxim de posturi pentru anul 2023, pe fiecare unitate
administrativ-teritoriald din judetul Mures, v& comunicdm:

Numar maxim de posturi, din care : 52
Posturi pentru aparatul de specialitate 43
stabilite potrivit pct. 1 din anexa la OUG nr. 63/2010)
Posturi Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanei 0
stabilite potrivit pct. 2 din anexa la OUG nr. 63/2010)
Posturi pt politia locald si paz¥ obiectivelor de interes judetean 6
( stabilite potrivit pet. 3 din anexa la OUG nr. 63/2010)
Posturi suplimentare ocupate de soferii microbuzelor scolare 3
(art. 5 din anexa la QUG nr. 63/2010 si O.U.G. nr. 115/2011)

Totodata facem precizarea ci:

Posturile stabilite pentru politia local& pot fi luate in considerare doar in situatia in care consiliul
local a aprobat infiintarea acestei structuri; '

Responsabilitatea stabilirii numérului posturilor ce vor fi addugate pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile potrivit pct. 4 si 6 din anexa la Ordonanta
de Urgentd a Guvernului nr.63/2010, precum si perioada pentru care vor fi angajati salariatii
respectivi, revine ordonatorilor principali de credite din cadrul administratiei publice locale;

Posturile stabilite pentru soferi de microbuze scolare pot fi luate in considerare doar in situatia
in care consiliul local a aprobat infiintarea acestui post, conform art. 5 din anexa la O.U.G. nr.
63/2010, cu modificérile si completirile ulterioare si tindnd cont de prevederile 0.U.G. nr. 115/2011.

In numérul maxim de posturi calculat pentru unitatea dvs., nu se includ posturfle din cadrul
capitolelor bugetare "invétdmént” sl "Asigurari si asistentd sociald", finantate din bugetele Jocale,
precum si din capitolul bugetar "Sénétate", indiferent de sursa de finantare.

Cu deosebit respect,

PREFECT "7 .
Cristina-M: /TOGANE_IL@ e

(RIT

el o

Nr. exemplare: 2, pag. 1/1,

RO540026 Targu Mureg, P-{a Victoriei nr.2, tel: 0265-261261/fax: 0265-260380
e-mail: economic@prefecturamures.ro, web: httos://ms.nrefectiira mai cov ra






